
 

  

POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) 

 
 

1. Objetivo 

Promover, mantener y fortalecer un entorno de trabajo seguro, saludable y 
sostenible para todos los trabajadores oficiales, contratistas, visitantes y demás 
partes interesadas que interactúan con la Empresa para la Seguridad y Soluciones 
Urbanas – ESU. 

Esta política busca garantizar la implementación efectiva, mantenimiento y mejora 
continua del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de 
acuerdo con las disposiciones legales nacionales e internacionales vigentes, con el 
propósito de: 

• Prevenir accidentes de trabajo, enfermedades laborales y emergencias. 

• Promover prácticas de vida saludable y una cultura institucional basada en el 
autocuidado. 

• Fortalecer la gestión preventiva como parte integral de la estrategia 
organizacional. 

• Contribuir al bienestar físico, mental y social de los trabajadores y al 
desarrollo sostenible de la entidad. 

 

2. Alcance 

Esta política aplica a todas las personas que desarrollen actividades laborales o 
contractuales dentro de las instalaciones, proyectos o espacios bajo 
responsabilidad de la ESU, incluyendo trabajadores oficiales, contratistas, 
proveedores, visitantes y demás partes interesadas. 

Cubre todos los procesos, servicios, sedes, proyectos y operaciones de la empresa, 
sin excepción, asegurando que en cada nivel jerárquico y operativo se cumplan los 
estándares de seguridad, salud y bienestar definidos en el SG-SST. 

 

3. Marco normativo 

La presente política se sustenta en el marco legal colombiano vigente en materia de 
Seguridad y Salud en el Trabajo, especialmente: 

• Ley 1562 de 2012, por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales. 

• Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Título 4, Capítulo 6 (compila el 
Decreto 1443 de 2014). 

• Resolución 0312 de 2019, por la cual se definen los estándares mínimos del 
SG-SST. 

• Decreto 1295 de 1994, Sistema General de Riesgos Laborales. 



 

  

4. Responsables 
 
El cumplimiento de esta política es responsabilidad compartida de todos los niveles 
jerárquicos de la organización, bajo los siguientes roles: 

• Gerente: Garantizar el liderazgo, la provisión de recursos y la toma de 
decisiones que aseguren la implementación y mejora continua del SG-SST. 
 

• Subgerencia Administrativa y Financiera: Apoyar la planeación, ejecución 
y seguimiento de las acciones necesarias para la sostenibilidad del sistema. 
 

• Líder de Programa – Unidad de Gestión Humana: Coordinar la aplicación 
de las políticas y estrategias de bienestar, prevención y salud ocupacional. 
 

• Profesional SST – Unidad de Gestión Humana: Asesorar técnicamente la 
ejecución del SG-SST, realizar el seguimiento al cumplimiento normativo y 
liderar las acciones de mejora. 
 

• Servidores públicos y contratistas: Cumplir las normas, procedimientos y 
medidas de prevención, reportar oportunamente los riesgos y participar 
activamente en los programas de salud y seguridad. 
 

• Visitantes y proveedores: Acatar las normas internas de seguridad y las 
disposiciones vigentes mientras permanezcan en las instalaciones o zonas 
de operación de la ESU. 

 

5. Compromisos Institucionales 

La Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas – ESU, en cumplimiento de 
su responsabilidad social y legal como Empresa Industrial y Comercial del Estado, 
asume los siguientes compromisos: 

• Cumplimiento legal: Garantizar el estricto cumplimiento de las 

disposiciones nacionales e internacionales en materia de Seguridad y Salud 

en el Trabajo. 

• Asignación de recursos: Destinar los recursos humanos, físicos, 
tecnológicos y financieros necesarios para asegurar la implementación, 
mantenimiento y mejora continua del SG-SST. 

• Gestión integral del riesgo: Identificar los peligros, evaluar y valorar los 
riesgos, e implementar los controles necesarios para prevenir la 
materialización de eventos que afecten la salud, seguridad y bienestar de los 
trabajadores. 



 

  

• Prevención y promoción: Fortalecer las estrategias de prevención y los 

programas de promoción de la salud, con énfasis en la ergonomía, salud 

mental, manejo del estrés, actividad física y prevención de consumo de 

sustancias psicoactivas. 

• Participación: Fomentar la consulta y participación de todos los trabajadores 
y sus representantes en la gestión de la seguridad y la salud, garantizando 
espacios de comunicación efectiva y retroalimentación continua. 

• Mejora continua: Implementar un proceso sistemático de revisión, auditoría 
y mejoramiento del SG-SST, con base en indicadores de gestión y 
desempeño. 

• Cultura preventiva: Consolidar una cultura organizacional orientada al 
autocuidado, la responsabilidad compartida y el respeto por la vida. 

• Gestión de emergencias: Establecer y mantener actualizados los planes de 
prevención, preparación y respuesta ante emergencias, asegurando la 
capacidad de reacción institucional ante cualquier eventualidad. 

• Inclusión y equidad: Promover condiciones de trabajo seguras e inclusivas, 
libres de acoso, discriminación y violencia laboral, garantizando la equidad 
de género y el respeto a la diversidad. 

• Sostenibilidad: Integrar la gestión de la seguridad y la salud en el trabajo 

con las estrategias de sostenibilidad ambiental, responsabilidad social y 

calidad institucional de la ESU. 

 

6. Divulgación, Comunicación y Seguimiento 

Esta política será difundida a todos los niveles de la organización, publicada en los 
medios institucionales y comunicada a contratistas, proveedores y visitantes. 

Se revisará y actualizará anualmente, o cuando se presenten cambios significativos 
en la estructura organizacional, el marco legal o las condiciones laborales, 
asegurando su vigencia, pertinencia y eficacia. 

El cumplimiento de la política será objeto de seguimiento periódico mediante 
indicadores de gestión, auditorías internas y revisiones por la alta dirección, 
garantizando su articulación con los objetivos estratégicos de la ESU. 

 

 

 

 



 

  

Firmado en Medellín, a los veintisiete (27) días de mes de noviembre de 2025. 

 

 

MARÍA XIMENA MÚNERA ÁLZATE 

Gerente (E) 

Aprobó: Kamal Abdul Nassar Montoya Secretario General  

Aprobó: Nathalia Restrepo Caro 
Subgerente Administrativa 

y Financiera 
 

Revisó: Natalia Castrillón Sánchez 
Líder Unidad de Gestión 

Humana 
 

Revisó: Carlos Cartagena Cano 

Presidente COPASST 

Subgerencia de Servicios 

y Operaciones 

 

Revisó: Diego Armando Botero Zuluaga 
Profesional Especializado 

Oficina Estratégica 
 

Revisó: Juan Camilo Aguilar Montoya 
Profesional Universitario 

Secretaría General 
 

Proyectó: Luz Ángela Moncada Henao 

Profesional Universitaria G1  

Unidad de Gestión 

Humana 

 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las 

normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para 

la firma. 
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   DaAbm/j6hIGJDeh5aCNXYO09kGimHOs3qoktAEQX9U4BHeKb7SDbv0ka7rAR4nk6U2FLy87ZtNAjK9YzTzE0k7mJ4YzeJ3hZoB3HA3t2dica3pN5/t9NBOQvsCQS5nwrsJaGLoLNQQXfGwlsdob3uS/D6UDRPK3iLdfk5SxmGohdsyLL+Hupu8zz2+LnfPzuDHxMgY4kYUOixUYj3q24D5VP56eHO4wugtqfMBDu/EuOKu+G/DVBRxGihtikZtmtGfLHzWh7hSumFmWRPcy/V+lR3c/vuXAU1cc3qoGp+TeEqfR8/9FuWvjbgFCdkqFtLb5el2vb2nVeq2BMVOZkEw==
    
   
    
   
  
         MwqwnscE27zRmdrxeD66OTL5EUcr2Q7vQly75NlBljs=      H9W/ic67Gjp/AM3G+tVNd4/LdiLQZ/FmMDwUC1gmdmQ=     9O/umc89uTzQ97w0rIKq5nlZWhhqqiq+0tida1R1h7g= vwFmn8yNuZPijOrXzyG1+OXndKLOmwJq0FMSh8tpUTrz+CsY5sUuXyHs4GpW87tnjRUeMrY6XEFF2KMoLTOSIwGbB6RI06gL3qEhY+J0U9Lbm1syGF90eTnH7XQ6BKZ1CkN41bHrgE78JNLuIU/DVL9nksq/ayPZMrYnP+mulYgIANfR9wY5VbljklqkNM4Kpx2FvjrYUYij01/ezUaHsmcZuFN1vF80gL06oBTz9dQio6vOMPum19XZuJcZpc+7uj4IdKKusfPsVqlJceYxEft8G0N3brFBsajwE4+ecT71Tn6oWjG6yBUYg73G23DZQj3/cjSEMA+6dy+r+NewAg==        2025-12-06T13:37:07Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1764942648622R283P001E006-001
Firma manuscrita de Kamal Adbul Nassar Montoya

BD_RQGP1764942648622R283P001E007-001


 
    
   0.0
    
   0.0
    
   
        
     Chrome 142.0.0.0
        
     Windows 10 64-bit
        
     190.71.54.146
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   pL6l8TCCJ+LjN5wnbu97l06QPsU=
    
   
        
     e4785721bccd47cda29f0cdeaa0a24a61b9badb83fa20f516aa1aeb5d36e2a81
        
     h1VWVq9lSzgnAdkLj/5+ap1LKPY=
        
     oYYkv5twA5Giy+vmrtOWaOdjyqY=
        
     X0zgLNrPRr9Ls3Owg7gXaJmD+ww=
        
     +MkfVgVytiDT+UnO9+EZdpsKnQI=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   WXkTr3EarjoHAxZcCoXEwMlD0+F5yi6Hgl/s6Ng5RXbYfT4vhn1fbOVV4wa8Z/u0zz44eInEuz48PlPrX/t1I19xReVqlK0NLQHHvsTTri86UyG7T5PgatXI52mJDuHjPLQz9dkoFQP+Ho7BqhV7nejLfa6W0phL0oBbWBOMbBYyGirRTF4cJtJ3ugNi3GnMPl0FS9euqlp41HKZyy59LuUdIgpY1MrqkRchyIs9dopeaFSeWnRyMKv7BdNuaM1cpYDPfAQiTiAZYQOf2V+lcvmjlkZOFGozQrZAHNocakd/N7M4cyfPzVMgSIsqeEXMRYXgkqnR9MJm/sq4hPWDSg==
    
   
    
   
  
         7gEsMBgqzqyuMeqj5JYXHYUenlR6O2FqPL4SdBoFg4A=      lpj/vcm9AkyX/2DBCcGzy656juhT4uRbT6nu517yD4o=     Ox/ZY5/FKevs86lehFmM44SpiWaVnMptvNkIzcRZUSs= Dnni97VRK6TUN0OLwvg0G6khKgxMTIepoMSFc5zb0KEGVpi7O8U7NLm1N3juJzjmhghqQhlWcSS+uUBJ2kQKZcZr8gpiifUBSt365TYhg6l5Ix80finWFmDrgW0rzz5t2iZsCZiepmNqBzS6g0K41+8hUofHHiceLE4Ew2RfDvWLFI9zwfUfocO3WS7gf3e9V8TyCD4ZoBt/u6A6zvaqeagin2hWIOJPVFDTgmPIK/uC0tMFpakFgG2pIboYsX0PsEu0Jy+OneLxwrDSDQsMjBV5CaPz8twbFy6zh7l5cOnaVpoS1LVBkB5RPJbjUWuUGMMlkiRNxZW90uHYBYgWEQ==        2025-12-06T13:37:08Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1764942648622R283P001E007-001
Firma manuscrita de Nathalia Restrepo Caro

BD_RQGP1764942648622R283P001E008-001


 
    
   0.0
    
   0.0
    
   
        
     Chrome 142.0.0.0
        
     Windows 10 64-bit
        
     206.84.81.244
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   QR4VQ5vYTHqTsox2BAAh3yywF/k=
    
   
        
     e4785721bccd47cda29f0cdeaa0a24a61b9badb83fa20f516aa1aeb5d36e2a81
        
     h1VWVq9lSzgnAdkLj/5+ap1LKPY=
        
     oYYkv5twA5Giy+vmrtOWaOdjyqY=
        
     X0zgLNrPRr9Ls3Owg7gXaJmD+ww=
        
     +MkfVgVytiDT+UnO9+EZdpsKnQI=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   hfmh7ReOLAoSg37jehJL3YSwzPi15tH5crmZV6pz+jYjvZDeMSXL/crWM0AoLBFHB+Zy0iQy6gPN258c/cHsrzMOL0pExYJyy21JyVgi2vXS6+EW52fXUJpLBIHYfjnk82n6miAcLNP5fgHm7gpN6/g9EPageyou1fwsfQ0N+A4cxNtqoOm3NWf5ymfk4eyIyCLXQsnv5oaksY00unnv0JOUZs+X+Oj+sQM5syWTibAu3YroSYIIPHYDULng0ABjSa4dIIw8gxSeeFA5GeBjekYm4VnJ81QVgh9syj2h7fpMyNOkcUQ7ra72J7eBUrRVzGTXz9jnZU7Ov+rKAKPSyA==
    
   
    
   
  
         7gEsMBgqzqyuMeqj5JYXHYUenlR6O2FqPL4SdBoFg4A=      NMs/vNt7/if6/6m4jIRQYqYoQGJ1nKZZVaWTnk9FZ0Q=     lZKjDgrMl/iQnF8re9lw7w+pJaqSkWQKP7QsPuf7XfM= kLCIAObBhBF62B3hajLDBmFVbJdBHFCtSpE9wLacE1P/L3NQkrwIKNuv2Zj2r1iStw0rKFB0yvqVQlMRa0CaWhfjly8E+qNqoeSGz88bNzAz0DFrX+y4OvoyIENNCGtXj7l2KzUSL6wsIbsCEkcCX5+P7i+g30yfyJZx8pJoA2zwMAKf6ssTZPd1aqdg1lnXR5PesgEuwt7p8xf7e32LYmPfY1mNJV2Yg2+xkQLNo/LmI7yIxmzbq2iE5A+vK+4KnWSLt2DTlDxkZClpTwdfZMEi1lGelava8tpoIx6V5QN5S/A8fpcg4Wohv3yMXVHLcxgj7BTEjVVR22GvX/ejgA==        2025-12-06T13:37:08Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1764942648622R283P001E008-001
Firma manuscrita de María Ximena Múnera Álzate
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